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ASSEMBLEIA

Deso: Acordo Coletivo de Trabalho e
aditado e continua valendo ate 2021

0 ultimo dia 19/12, foi realizada uma

Assembleia Geral com os trabalha-

dores e trabalhadoras da DESO, na
sede dosindicato, para novadiscussao quan-
to a contraproposta apresentada pela dire-
¢do da Companhia através do Oficio n°
081/2020 — DGC, do dia 10 de dezembro de
2020, sobre o Acordo Coletivo de Trabalho
2019/2021.

A direcdo do SINDISAN foi questionada
por alguns companheiros presentes o por-
qué da realizagdo de nova assembleia, ja
que no dia 5/12, a categoria havia aprovado,
também em assembleia, a contraproposta
da DESO por dois anos e apenas uma res-
salva no artigo 3° da Clausula 262 do ACT,
aceitando os aditivos a Clausula 152, como
solicitado pela Companhia.

O presidente Silvio Sa explicou que, em
resposta ao oficio enviado pelo sindicato, rela-
tando o resultado da assembleia da catego-
ria do dia 5, a DESO respondeu concordan-
do com os aditivos a Clausula 152 mantendo
o INPC em todas as clausulas econémicas,
mas mantendo o Acordo Coletivo vigente,
com validade até 31 de outubro de 2021, ndo
concordando como a prorrogacgao até 2022.

COHIDRO

Categoria mantem
d mesma pauta
para o ACT 2021

Em assembleia realizada no dia
14/12, os trabalhadores e trabalhado-
ras da Cohidro deliberaram por manter
a mesma pauta de reivindicagdes que
foi elaborada e entregue em 2020.

Houve apenas uma alteragéo, na
clausula referente ao tiquete alimenta-
cadoque erade R$ 600 e acategoriaple-
iteiaem 2021 que passe para R$800.

Durante a assembleia também fo-
ram passados informes sobre os dissi-
dios que a Cohidro continua procuran-
do artificios para nao cumprir adecisao
judicial, que é a implantagéo dos per-
centuais nos contracheques.

Com esse revés por parte da diregdo da
DESO, e tendo em vista que isso significa-
ria alterar uma decisdo de Assembleia
Geral, que é a entidade maxima do sindica-
to, s6 a realizagéo de outra assembleia pa-
ra, em votagao aberta, tirar a aprovagéo ou

reprovagao de nova contraproposta. E foi o
que se feznodia 19/12.

A maioria dos trabalhadores presentes
concordou com a contraproposta apresen-
tada pela DESO, tendo apenas dois votos
contrarios e uma abstencao.

- Nas assembleia foi explicado o motivo para a realizagao de nova discussao e votagao
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Decreto que regulamenta novo Marco Legal do
Saneamento Basico ¢ assinado e editado no DOU

cenario promete ser ainda mais di-

ficil, a partir de 2021, para as com-

panhias estatais de saneamento.
Cinco meses apdés a sangado do novo
Marco Legal do Saneamento Basico, o
presidente Jair Bolsonaro editou, na ulti-
ma quinta-feira 24, o Decreto N°
10.588/2020, publicado no Diario Oficial
da Unido, para regulamentar os repasses
agovernos locais para apoiar licitagdes.

O decreto define as regras para que
a Unido envie recursos e oferega apoio
técnico para que estados e municipios
se adaptem as novas regras do setor de
saneamento. O texto também estabele-
ce uma série de atividades a serem exe-
cutadas pelo governo federal para facili-
taratransigdo dos governos locais ao no-
vo modelo.

O novo Marco Legal do Saneamento
Basico torna regra a realizag&o de licita-
¢Oes para contratagdo de companhias de
agua e esgoto. Pelo novo modelo, a inici-
ativa privada passara a disputar as con-
corréncias com as estatais locais.

Como no Brasil aresponsabilidade pe-

lo saneamento cabe aos municipios ou a
consorcios de municipios, 0 novo modelo
prevé que a Unido fornega apoio técnico e
financeiro aos governos locais para a for-
mulag&o dos processos de licitag&o.
Segundo o decreto, 0s governos locais
precisam cumprir critérios para receber a
ajuda técnica e os repasses da Uni&o, co-
mo a obediéncia a normas da Agéncia

Nacional de Aguas e Saneamento Basico
(ANA) e o comprometimento com a regio-
nalizagao do servigo de saneamento.

O SINDISAN vai discutir juridicamente
comasua assessoriae coma CNU/FNU o
conteudo do Decreto para se posicionar e
enfrentar essa nova realidade, que aponta
para uma possivel privatizagdo do setor
de saneamento.
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PARA FORTALECER A LUTA CONTRA AS PRIVATIZAGDES, PELO EMPREGO
E DIREITOS DA CATEGORIA, Foi CRiAA A CNU-

NACIONAL DOS URBANITARIOS !

CONFEDERACAD

FILIE-SE AO SEU SINDICATO E
FAGA PARTE DA CNU!

www.marciobaraldi.com.br
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